- PREHLED ROZHODOVACI PRAXE...

PREHLED ROZHODOVACIi PRAXE...

JUDr. Radim Marada a Mgr. Tomas Trojan,
advokatni koncipienti v advokatni kancelari Mgr. Michala Vrajika

...NEJVYSSiHO SOUDU

Rozsudek sp. zn. 21 Cdo 4150/2019 ze dne 9. ¢ervna 2020
Témata: Okamzité zruseni; neomluvena absence

Neomluvené zameskani prace Zalobcem presahovalo 5 dnl a svUj nastup do zaméstnani (Zalob-
ce — pozn. autort) neopravnéné podmifioval uhrazenim nakladd spojenych s jeho stéhovanim
do Ceské republiky zalovanym (zaméstnavatelem — pozn. autord). Timto jednanim Umysiné
porusil povinnost zaméstnance konat praci podle pracovni smlouvy (zvidst hrubym zpisobem,
coz odavodriuje rozvazani pracovniho poméru okamzitym zrusenim — pozn. autord).

Rozsudek sp. zn. 21 Cdo 576/2020 ze dne 16. ¢ervna 2020

Témata: Nadbytecnost zaméstnance; napln prace zaméstnance

Pokud se ¢ast dosavadni pracovni naplné Zalobkyné stala pro zalovanou nepotfebnou a po-
kud nebylo mozno dosédhnout zamysleného Gcelu organizacni zmény jinak, nehraje nasled-
né pfijeti pani S. do pracovniho poméru u Zalované pro Uvahu o ne/potiebnosti zalobkyné
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Zadnou roli. Obsah dokumentt — ,népln pracovni ¢innosti” — je v pfipadé pani S. a zalobkyné
naprosto odlisSny a dokumentuje pravé rozsah nepotfebnosti s zalobkyni sjednané prace.

Rozsudek sp. zn. 21 Cdo 4008/2018 ze dne 23. cervna 2020

Témata: Dohoda o provedeni prace; odména z dohody

Zakon tim umozniuje zaméstnavateli i zaméstnanci Ucastnit se na vykonu zavislé prace (na za-
kladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér — pozn. autord) za volnéjsich podminek,
nez je tomu v pracovnim pomeéru. Za tohoto stavu je tedy odlvodnén zavér, Ze mezi Ucastniky
Ustné uzaviena dohoda o mimoradné odméné ve vysi 200 000K¢ za praci vykonanou Zalova-
nym pro Zalobce na zakladé dohody o provedenf prace je platnym pravnim ujedndnim.

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 4159/2019 ze dne 23. cervna 2020

Témata: Nahrada skody; limit odpovédnosti zaméstnance

Musi-li soud zkoumat jednotlivé predpoklady odpovédnosti u kazdé skodné udalosti zvlast,
musi také u kazdé oddélené vycislené Skody aplikovat pravidlo obsazené v § 257 odst. 2
zadkoniku prace, podle néhoz vyse pozadované ndhrady Skody zptsobené z nedbalosti nesmi
presahnout u jednotlivého zaméstnance ¢astku rovnajici se ¢tyraplinasobku jeho prdmeérné-
ho mési¢niho vydélku pfed porusenim povinnosti, kterym zpUtsobil skodu.

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 266/2020 ze dne 23. cervna 2020

Témata: Rozsah nahrady skody; odc¢inéni nemajetkové ujmy

Pfi rozhodovéni o ndhradé nemajetkové Ujmy v penézich musi byt vzdy prokdzano, Ze existuji
okolnosti, které dokladaji, Ze v konkrétnim pripadé nestaci jen prisouzeni zadostiucinéni
podle § 13 odst. 1 0. z., a to zejména z hlediska intenzity, trvani a rozsahu nepfiznivych
nasledkl vzniklych Zalobci (napf. s ohledem na jeho postaveni v interpersonalnich vztazich).

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 424/2020 ze dne 25. ¢ervna 2020

Témata: Nabidkova povinnost; kvalifikacni zpusobilost zaméstnance

Zalobce je absolventem fakulty financi a Gcetnictvi a ke dni, kdy mu byla doru¢ena vypovéd,
Zalovany disponoval volnym pracovnim mistem, pro jehoZ vykon bylo vyZadovano (mimo jiné
— pozn. autort) vysokoskolské vzdélani v ekonomickém oboru, dale znalost podvojného Ucet-
nictvi, orientace v rozpoctovani a vykaznictvi. Zalovany byl proto povinen navrhnout Zalobci
po jeho odvolani z pracovniho mista zménu jeho pracovniho zafazeni na tuto praci.

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 713/2020 ze dne 21. ¢ervence 2020

Témata: OkamZité zruseni; forma pravniho jednani

Pisemna forma pravniho jednani (okamzitého zruSeni pracovniho poméru zaméstnancem
— pozn. autord) prfedpoklada existenci dvou nalezitosti — pisemnosti (spocivajici v tom, Ze ob-
sah pravniho tkonu je zachycen v textu listiny) a podpisu jednajici osoby. Na rozdil od textu
pisemnosti musi byt podpis zdsadné vlastnorucni, ¢imz je zarucena urcita jedine¢nost (identi-
fikace jednajiciho a podpis mechanickymi prostredky nepostacuje — pozn. autord).

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 1173/2020 ze dne 21. ¢ervence 2020

Témata: Nahrada skody zaméstnancem; spoluodpovédnost zaméstnavatele

Vznik Skody byl sice ¢astecné v pficinné souvislosti s jednanim (Zalobkyné — pozn. autord), ktera
umoZnila Zalovanému soustavné, po dobu delsi nez 8 let, imysIné porusovat povinnosti k ochra-
né majetku zaméstnavatele. Za stézejni pricinu vsak (odvolaci soud — pozn. autord) oznacil jed-
nani Zalovaného. Paklize za tohoto skutkového stavu soud urcil podil Zalobkyné na zpUsobenf
vysledného skodlivého nasledku toliko v rozsahu 25 %, nedopustil se zjevné nepfiméfenosti.

Rozsudek sp. zn. 21 Cdo 1446/2020 ze dne 21. ervence 2020

Témata: Nahrada skody; urceni vyse skody

Zalovana je povinna nahradit Zzalobci $kodu, kterd mu (jeho pravni predchadkyni) vznikla
dne 14. kvétna 2012 odcizenim osobniho automobilu znacky XY, rok vyroby 2006. Dovolatelce
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Ize prisvédcit, ze k urceni obecné ceny (cena obvykld v daném misté a case vzniku Skody
— pozn. autor() této véci je zapotiebi odbornych znalosti, a Ze ve smyslu ustanoveni § 127
0.s.1. se proto soud v tomto sméru neobejde bez znaleckého posudku nebo odborného
vyjadreni.

Usneseni sp. zn. 21 Cdo 2025/2020 ze dne 5. srpna 2020

Témata: Nahrada mzdy; neplatné rozvazani pracovniho poméru

Zakonik prace ve znénf t¢inném v dobé od 1. ledna 2007 do 31. prosince 2011 neumoznoval
soudu v pfipadé, Ze celkova doba, za kterou by méla byt zaméstnanci poskytnuta nahrada
mzdy nebo platu (z titulu neplatného rozvazani pracovniho poméru podle § 69 odst. 1 zako-
niku prace — pozn. autord), presahovala 6 mésicl, na zadost zaméstnavatele jeho povinnost
k ndhradé mzdy nebo platu za dalsi dobu pfimérené sniZit, popt. vibec nepfiznat.

...NEJVYSSiHO SPRAVNIHO SOUDU

Rozsudek sp. zn. 1 Ads 213/2020 ze dne 7. zafi 2020

Témata: Uchazec¢ o zaméstnani; vyfazeni z evidence

Oznédmeni o dva pracovni dny pozdéji (Méstsky soud — pozn. autord) nepovazoval ve smyslu
uvedené zakonné Upravy za akceptovatelné. Ve svétle okolnosti posuzovaného pfipadu
shledava Nejvyssi spravni soud takovy zavér (o nespinéni povinnosti uchazece o zaméstnani
— pozn. autord) velmi prisnym a nepfimérené formalistickym (s ohledem na jeho akutni zdra-
votni problémy, nedostatecnou znalost jazyka a nepfiznivou socialni situaci — pozn. autord).

Rozsudek sp. zn. 4 Ads 423/2019 ze dne 15. zafi 2020

Témata: Sluzebni pomér; prevedeni na jiné misto

SluZebni organ nalezité objasnil, pro¢ povazuje sluZzebni misto vedouciho oddéleni spravy
budov za vhodné pro stézovatele. Nenf rozhodné, zda by bylo vhodné i néjaké jiné volné
sluzebni misto. Bylo proto na Uvaze sluzebniho organu, na které z potencialné vhodnych slu-
Zebnich mist stéZovatele pfevede (po jeho odvolani ze sluzebniho mista predstaveného
— pozn. autord), pficemz mohl prihlédnout i k potfebdm statni sluzby.

Rozsudek sp. zn. 10 Ads 124/2019 ze dne 23. zafi 2020

Témata: Sluzebni pomér; zapocitatelnost praxe

Chybi-li pfesné formulované prechodné ustanoveni, které by natrvalo vztédhlo dopady jinak
jiz nepouzitelného nafizeni ¢. 564/2006 Sb. (umozriujiciho na rozdil od zékona o statni sluzbé
odecist ¢ast praxe v pripadé nesplnéni poZadované urovné vzdélani — pozn. autord) na urci-
tou skupinu statnich zaméstnancl (pfijatych do sluzebniho poméru podle § 201 odst. 1
zakona o statni sluzbé), neni mozné vykladem dotvéret pravni Upravu v neprospéch statniho
zaméstnance.

Rozsudek sp. zn. 6 Ads 211/2020 ze dne 24. zafi 2020
Témata: Uchazec¢ o zaméstnani; vyfazeni z evidence

Bylo ostatné na Zalobci (vyrazenému z evidence uchazect o zaméstnani — pozn. autord), aby
dbal na ochranu svych prav a vcas si zajistil potvrzeni Iékare, které by prokazatelné dokladalo
jeho zdravotni stav ke dni 10. kvétna 2018. Stézovatel |ékare navstivil az dne 15. kvétna 2018,
poté doslo k jeho hospitalizaci od 15. kvétna 2018 do 16. kvétna 2018. Zaznamy nedokladajf,
Ze zdravotnimi problémy v intenzité branici v Ucasti na schiizce trpél uz v den schlizky.

Rozsudek sp. zn. 2 Ads 83/2019 ze dne 29. zafi 2020
Témata: Nelegalni prace; povoleni k zaméstnani

Zaméstnanci stéZovatelky bylo udéleno pracovni opréavnéni k vykonu druhu prace ,délnik
v oblasti vystavby budov”. PFi kontrole vsak cizinec tfidil a zpracovaval elektroodpad v arealu
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spolecnosti, jez podnikd v oblasti nakladani s odpady. StéZovatelka umoznila vykon nelegalni
prace, nebot zaméstnancem vykondvana cinnost nenf podraditelnd pod druh prace, k némuz
bylo zaméstnanci udéleno opravnéni.

Rozsudek sp. zn. 5 Ads 93/2020 ze dne 30. zafi 2020

Témata: Stret zajmu; zaméstnavani zdravotné postiZzenych

Nebylo postaveno najisto, zda cinnosti (druhy praci, které jsou souhrnné oznaceny druhem
prace — administrativni pracovnice), jsou odlidné od vykonu funkce jednatele spole¢nosti za-
lobce (rovnéz vykondvané stejnou zaméstnankyni — pozn. autord), ¢i nikoliv. Tuto skutec¢nost
mél krajsky soud (podle ndzoru NSS spravné — pozn. autord) pro posouzeni naroku na pfi-
spévek na podporu zaméstnani osob se zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace
za zasadn.

Rozsudek sp. zn. 3 Ads 55/2018 ze dne 8. fijna 2020

Témata: Podpora v nezaméstnanosti; bydlisté preshrani¢niho pracovnika
StéZovatelka po dobu vykonu zaméstnani ve Velké Britdnii ve smyslu nafizeni ¢. 883/2004
a ¢. 987/2009 nezachovala bydlisté v CR (a méla tedy poZadat o pfislusné davky v nezamést-
nanosti ve Velké Britanii — pozn. autort). Soud pfitom prihlizel k celé dobé, po kterou sté-
Zovatelka vykondvala zaméstnani ve Velké Britanii (z hlediska definice stredu zajma dotcené
osoby, jenZ je rozhodny pro urceni bydlisté podle ¢l. 11 nafizeni ¢. 987/2009 — pozn. autord).

Rozsudek sp. zn. 8 Ads 277/2018 ze dne 22. fijna 2020

Témata: Nemocenské pojisténi; clen druZstva

Bod 15 (§ 5 pism. a) zdkona o nemocenském pojisténi — pozn. autort) se vztahuje Cisté na pri-
pady tzv. faktickych pracovnich pomérd, tedy pracovnich pomérd, ke kterym vsechny jeho stra-
ny pfistupovaly jako k platnym a podle toho jednaly, avsak vyskytla se vada, kvdli které pracovni
vztah legalné nevznikl. Nejedna se tak o bod, ktery by se vztahoval i na osoby, které pojistény
nemaji byt vliibec, popt. pouze za urcitych okolnosti, které vsak nenastaly.

Rozsudek sp. zn. 7 Ads 115/2019 ze dne 22. fijna 2020

Témata: Mzdové naroky; platebni neschopnost zaméstnavatele

Ustanoveni § 9 odst. 4 (zakona ¢. 118/2000 Sb. upravujici poskytnuti mzdového ndroku pri
platebni neschopnosti zaméstnavatele ve vysi minimalni mzdy — pozn. autor() obsahuje dvé
hypotézy, jejichz spinéni je vyZzadovano soubézné. Naplnéni druhé hypotézy (neosvédceni
vyse naroku) nelze dovozovat z naplnéni hypotézy prvni (pasivita zaméstnavatele). Dakazni
prostiedky nelze povazovat za neosvédcujici proto, Ze nejsou verifikovany Udaji zaméstnavatele.

Rozsudek sp. zn. 4 Ads 75/2018 ze dne 29. fijna 2020

Témata: Chranéné pracovni misto; zvyseny prispévek

Narok na zvyseni pfispévku o Uhradu dalSich ndkladd bude moci zaméstnavatel uplatnit
az po uplynuti 12 mésicl ode dne obsazeni zfizeného chranéného pracovniho mista nebo
vymezeni chranéného pracovniho mista. Rozhodna doba se posuzuje vZzdy ve vztahu ke kon-
krétnimu zaméstnavateli. StéZovatel sice byl s V. K. v zavazkovém vztahu z hlediska uzaviené
smlouvy o sdruzZeni, ten z ného v3ak necini ani pravniho ani materidlniho zameéstnavatele.

Rozsudek sp. zn. 9 Ads 199/2020 ze dne 29. fijna 2020

Témata: Nelegalni prace; znak soustavnosti

Neni moZné hovorit o naplnénf znaku soustavnosti, jelikoZ stéZovatel ma za skute¢né proka-
zany pouze jeden pfipad vykonu prace. Ze samotného charakteru ¢innosti neni mozné tento
znak (zavislé prace — pozn. autort) dovodit, jelikoZ nemohl na soustavnost ¢innosti Zalobkyné
usoudit (prislusny spravni organ — pozn. autord) z ¢innosti v projedndvaném pfipadé trvajici
¢asového intervalu od 13:15 do 13:45 nebo z jeji pouhé pfitomnosti v provozovné.
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Rozsudek sp. zn. 3 Ads 106/2019 ze dne 30. fijna 2020

Témata: Znak zavislé prace; jednani jménem zaméstnavatele

Pro posouzeni podminky zavislé prace by nebylo mozné zjistit, zda pracovnik jedna (krmi do-
bytek apod.) ,,svym jménem” ¢&i ,jménem zaméstnavatele”. Z hlediska posouzenf tohoto zna-
ku zavislé prace je tudiz tfeba zkoumat predevsim to, kdo poskytoval pracovnikovi pracovni
obleceni, stroje, nafadi atd. (z hlediska koncentrace hospodarské zavislosti — pozn. autord).
Druhotnym hlediskem pak je, jak tento pracovnik vystupoval ve vztahu ke tfetim osobam.

...USTAVNIHO SOUDU

Usneseni sp. zn. IV. US 122/19 ze dne 11. srpna 2020

Témata: Doba urcita; akademicky pracovnik

Stézovatel vychazi z retrospektivni povahy § 39 odst. 2 zdkoniku préace. S ohledem na kon-
krétni okolnosti posuzovaného pfipadu by stéZovatelem zastdvany vyklad vedl k tomu,
Ze by se ke dni 1. ledna 2012 jeho pracovni pomér na dobu urcitou zménil (bez dalsiho)
na dobu neurcitou, ¢imz by v té dobé pravné dovolené ujednani ucinil nedovolenym, aniz
by smluvni strany dostaly néjaky prostor tomu pfizpUsobit své chovani.

Usneseni sp. zn. lll. US 1980/20 ze dne 11. srpna 2020

Témata: Zaloba na neplatnost; Ihuta

Zalobu na neplatnost rozvazani pracovniho poméru Ize podat pred uplynutim vypovédni
doby, cozZ je v souladu s predchozimi zavéry Nejvyssiho soudu, z nichZ se podava, Ze ,za-
méstnanec muiZe podat Zalobu o urcenf neplatnosti vypovédi z pracovniho poméru kdykoliv
poté, co se o existenci vypovédi dozvédél.” Lze podotknout, Ze soudy se v posuzovaném
pfipadé na vykladu predmétného ustanoveni shodly, stéZovatel¢ina ndmitka, poukazujici
na opak, je nespravna.

Usneseni sp. zn. IV. US 1822/20 ze dne 1. zafi 2020

Témata: Odvolani z vedouciho mista; odstupné

P. K. se stal séfredaktorem a byla-li by vedlejsi Ucastnice spokojena s praci stéZovatele, nic
by ji nebranilo, aby funkci zastupce $éfredaktora nadale svéfila stéZovateli. Namisto toho
se viak zastupcem séfredaktora stal I. C. a stéZovatel byl odvolan. Tato Gvaha soudu dopliné-
na zjisténimi o pracovni kdzni stéZovatele predstavuje dostatec¢ny argumentacni zaklad (pro
rozhodnuti o ndroku stéZovatele na odstupné po odvolani z vedouciho pracovniho mista
— pozn. autorq).

Usneseni sp. zn. IV. US 2053/20 ze dne 8. zafi 2020

Témata: Odména za praci; vykon praxe

StéZovatel zapisem k doktorskému studiu souhlasil s podminkami studia a vzal na védomf i vysi
stipendia. StéZovatel vykonaval pedagogickou praxi v ramci svého studia (nebot byla jeho po-
vinnou soucasti) a neslo o vykon prdce v pracovnépravnim vztahu, za ktery by stéZovateli na-
leZela penézitd odmeéna za praci. Bylo-li v fizeni prokazano, Ze stéZovatel pobiral stipendium,
pfisluselo mu za pInéni studijnich povinnosti, jejichZ soucasti byla pravé i pedagogicka praxe.

Nalez sp. zn. lll. US 4002/19 ze dne 22. zaFi 2020

Témata: Odvolani z vedouciho mista; Feditel skoly

Lze prisvédcit argumentaci, Ze pravni zaveér, ktery v této otazce pfijal (obecny soud ke zplso-
bu zaloZeni pracovniho poméru reditele soukromé skoly jmenovanim podle § 33 odst. 3 za-
koniku préce — pozn. autory), nelze povazovat za Ustavné souladny vyklad § 166 odst. 7
skolského zdkona (ve znéni ucinném do 31. prosince 2011 — pozn. autord), protoze vychazi
ze zdkonodarcem neadekvatné pouzitého vyrazu ,jmenovani”, bez zohlednéni skute¢ného
smyslu a kontextu pravni Upravy.
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...SOUDNIHO DVORA (EU)

Rozsudek C-674/18 a C-675/18 ze dne 9. zafi 2020

Témata: Dichodové zabezpeceni; platebni neschopnost zaméstnavatele

Clanek 8 smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/94/ES miiZze mit pfimy ucinek, takze
muUZe byt uplatnén vici soukromopravnimu subjektu, ktery je dotycnym clenskym statem
urcen jako subjekt rucici za riziko platebni neschopnosti zaméstnavatelt v oblasti zaméstna-
neckého dlichodového zabezpeceni, pokud s ohledem na povinnost ruceni, ktera je na tento
subjekt kladena, a na podminky, za kterych ji plni, Ize uvedeny subjekt postavit na rover statu.

Rozsudek C-644/19 ze dne 8. fijna 2020

Témata: Doba urcita; pedagog univerzitniho zafizeni

Ustanoveni 4 bod 1 ramcové dohody, ktera je obsaZzena v pfiloze smérnice Rady 1999/70/ES,
brani pouziti vnitrostatni pravni Upravy, na jejimz zakladé plati, Ze si mohou postaveni stalého
pedagoga univerzitniho vzdélavaciho zafizeni zachovat pouze pedagogové, ktefi maji posta-
veni vedouciho disertac¢ni prace, zatimco pedagogové, ktefi takové postaveni nemaji, mohou
uzavirat pouze pracovni smlouvy na dobu urcitou s rezimem nizsiho odmériovani.

Rozsudek C-681/18 ze dne 14. fijna 2020

Témata: Agenturni zaméstnavani; opakované pridéleni zaméstnance

Clanek 5 odst. 5 véta prvni smémice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES nebrani
vnitrostatni pravni Gpravé, kterd neomezuje pocet po sobé jdoucich pfidéleni téhoz zamést-
nance agentury prace ke stejnému uzivateli, ale brani tomu, aby clensky stat nepfijal vibec
zadna opatreni, kterd zamezuji po sobé jdoucim pridélovanim téhoz zaméstnance ke stejné-
mu uzivateli s cllem obejit ustanoveni smérnice 2008/104/ES jako celku.

Rubrika slouZi k uvedeni prehledu nejnovéjsich pracovnépravnich judikati s kratkym vyme-
zenim (citaci nebo parafrézi) prfedmétu rizeni a hlavniho zavéru. Nejedna se o vycerpavajici
popis danych pripadd a rubrika v Zadném pripadé nema a nemdize slouZit jako pravni rada
nebo uplny komentar k danym judikatim nebo jako jejich citace.



